81.

Statuten Neu — Uberarbeitung Mag. Wolfgang Rebernig (14.12..2017)

Vereinsstatuten

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1)

)
§2

Der Verein fuhrt den Namen ,Verein fur Gemeinde-Entwicklung im Mittelburgenland®

Er hat den Sitz in: 7452 GroRmutschen

Zweck

(1)

)

®3)

§ 3.

Zweck des Vereins ist die Entwicklung und Aufrechterhaltung der Unterstitzung von
hilfsbedlrftigen Menschen, wie alten Gemeindebirgerinnen, psychisch Belasteten,
Alleinerzieherlnnen und Familien, auch in Notsituationen — durch gemeindenahe, soziale
Versorgung im Bezirk Oberpullendorf.

Dieses Ziel wird insbesondere durch die praktische Unterstlitzung in
Ausnahmesituationen, Freiwilligenarbeit in der Gemeinde, sowie Informationen Uber
Angebote aus dem Sozial- und Gesundheitsbereich erreicht.

Der Verein verfolgt ausschlief3lich gemeinniitzige und unmittelbar mildtatige Zwecke im

Sinne der 88 34ff BAO und 8§ 4a Z 3 lit a EStG; seine Tatigkeit ist nicht auf Gewinn
ausgerichtet.

Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

(1)

Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:

a. Erbringung von sozialen Dienstleistungen durch Aktivierung und Koordination der

sozialen Ressourcen auf Gemeindeebene

Hilfestellungen in Ausnahmesituationen

Beratungs- /Informationsbereitstellung

Ausbildung und Unterstiitzung der Mitarbeiterinnen fiir ihr soziales Engagement

Aufbau von regionalen und Uberregionalen Netzwerken zur Forderung des

Sozialkapitals

f.  Weiterfuhrung sozialer Regionalentwicklung durch Erstellung innovativer
bedarfsorientierter Konzepte auf Gemeinde- und Bezirksebene

©coo o

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

Kostenbeitrage

Spenden und sonstige Zuwendungen
Subventionen und Zuschisse
Abgeltung fur Know-how-Transfer

oo ow

Die materiellen Mittel durfen nur fir den Vereinszweck verwendet werden, dieser
Vereinszweck ist gemeinnutzig.
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§4.

Arten der Mitgliedschaft

1)
)

§5.

Es gibt nur ordentliche Mitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich aktiv an der Vereinsarbeit beteiligen.

Erwerb der Mitgliedschaft

1)

)

®3)

§ 6.

Mitglieder des Vereines kdnnen alle physischen Personen, sowie juristische Personen
werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiiltig. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden.

Vor Konstituierung des Vereines erfolgt die (vorlaufige) Aufnahme von Mitgliedern durch

den (die) Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereines
wirksam.

Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

)

®3)

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit), durch freiwilligen Austritt, durch Streichung und durch Ausschluss.

Der Austritt kann nur mit 31.12. jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens
6 Monate vorher schriftlich per Einschreiben oder per E-Mail mitgeteilt werden. Fur die
Rechtzeitigkeit der Austrittserklarung ist bei Einschreiben der Postaufgabestempel und
bei E-Mail-Zustellungen die zu tbermittelnde Sendebestatigung mafigeblich. Erfolgt die
Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin, somit per 31.12. des
Folgejahres wirksam. Samtliche Rechte und Pflichten bleiben bis zur tatsachlichen
Beendigung der Mitgliedschaft aufrecht. Austrittserklarungen von juristischen Personen
sind jeweils vom nach aul3en vertretungsbefugten Organ zu unterfertigen.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober
Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden.
Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die Generalversammlung zulassig, bis zu
deren Entscheidung ruhen die Mitgliedsrechte.
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8§ 7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

1)

)

®3)

(4)

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und
die Einrichtung des Vereines zu beanspruchen.

Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wabhlrecht
stehen allen ordentlichen Mitgliedern zu. Juristische Personen tben ihr Stimmrecht in der
Generalversammlung durch einen hierzu ausdricklich, schriftlich zu bevollmachtigenden
Vertreter aus.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu
beachten.

Mindestens 1/10 Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

8§ 8. Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammliung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis
13), die Rechnungsprifer (8 14) und das Schiedsgericht (8 15)

8§ 9. Generalversammlung

(1)
)

®3)

(4)

Die ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich statt.

Die au3erordentliche Generalversammlung hat auf Beschluss des Vorstandes oder der
ordentlichen Generalversammlung, auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens
einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungspriferinnen binnen 8
Wochen stattzufinden.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aufRerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens 2 Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die
Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe des Ortes und der
Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

Antrédge zur Generalversammlung sind mindestens 5 Tage vor dem Termin der
Generalversammlung schriftlich einzureichen. Verspatet eingereichte oder in der
Generalversammlung erstmals gestellte Antrage sind in der Generalversammlung nur
dann zur Beschlussfassung zugelassen, wenn mehr als zwei Drittel aller
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind und diese mit einer qualifizierten Mehrheit
von zwei Dritteln den Antrag auf Beschussfassung zustimmen.

Verspétet eingereichte oder in der Generalversammlung erstmals gestellte Antréage auf
Anderungen der Statuten und/oder Auflésung des Vereines konnen in der
Generalversammlung nur dann zur Beschlussfassung zugelassen, wenn alle
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®)

(6)

()

(8)

9)

stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind und diese mit einer qualifizierten Mehrheit
von zwei Dritteln den Antrag auf Beschussfassung zustimmen.

Gultige Beschlisse — ausgenommen solche, tber einen Antrag auf Einberufung einer
aul3erordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung (oder im Falle
von erganzenden Antragen nach den vorstehenden Vorgaben - Abs. 4) gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle ordentlichen Mitglieder teilnahmeberechtigt und
stimmberechtigt. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch
einen Bevollmachtigten vertreten, wobei die Vertretungsvollmacht und die damit
verbundene Stimmrechtsfihrung dem Vorstand spétestens vor Eréffnung der
Generalversammlung in schriftlicher Form im Original Gbermittelt werden muss.

Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmachtigung ist zulédssig. Auch in diesem Fall muss die Bevollméachtigung zur
Stimmrechtsibertragung dem  Vorstand  spatestens  vor  Er6ffnung  der
Generalversammlung in schriftlicher Form im Original Ubermittelt werden.

Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten
Mitglieder (bzw. ihrer Vertreterinnen Abs. 6) beschlussfahig. Ist die Generalversammlung
zur festgesetzten Stunde nicht beschlussfahig, so findet die Generalversammiung 30
Minuten spater mit derselben Tagesordnung statt, die ohne Ruicksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschlussfahig ist.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse mit denen das Statut des Vereines
geandert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Obmann/die Obfrau, bei Verhinderung
sein/ihre Stellvertreterin. Wenn diese(r) verhindert ist, so fuhrt ein bei Sitzungsbeginn zu
bestimmendes Mitglied den Vorsitz, wenn zumindest die Halfte plus eine Person damit
einverstanden sind.

8§ 10. Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalsversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses
Beschlussfassung tiber den Voranschlag

c. Bestellung, Entlastung und vorzeitige Enthebung der Mitglieder des Vorstandes,der
Rechnungspriiferinnen aber auch eines allenfalls erforderlichen Abwicklers im Falle
einer freiwilligen Vereinsauflosung.

d. Entscheidung tber Berufungen gegen Ausschliisse von der Mitgliedschaft
Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und freiwillige Auflosung des Vereines

f.  Beratung und Beschlussfassung uUber sonstige auf der Tagesordnung stehende

Fragen

Vereinsstatuten ,Verein fir Gemeinde-Entwicklung im Mittelburgenland®, Fassung 14.12.2017 Seite 4 von 10



§ 11. Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 4 Funktionen:

dem Obmann/der Obfrau

dem/der Schriftfihrerin

dem/der Kassiererln

dem/der Obmann/Obfrau-Stellvertreterin

oo oy

Ein und dieselbe Person kann mehrere der genannten Funktionen austben.

(2) Der Vorstand, der von der Generalversammlung gewahlt wird, hat bei Ausscheiden eines
gewahlten Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes wéahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der néachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Bei Unterschreitung der Mindestanzahl der
Vorstandsmitglieder hat eine Aufstockung durch Nachwahl zu erfolgen.

(3) Als Mitglieder des Vorstandes dirfen von der Generalversammlung alle natirlichen,
volljahrigen Personen gewahlt werden, ausgenommen aktive Blrgermeister/innen von
Gemeinden, die eine ordentlichen Mitgliedschaft im Verein innehaben. Diese sind
wahrend ihrer aufrechten Amtsfunktion in Mitgliedsgemeinden vom passiven Wabhlrecht
ausgeschlossen.

(4) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt 2 Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl
eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wéhlbar.

(5) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, in dessen/deren Verhinderung von
seinem/ihrer Stellvertreterin, schriftich oder mundlich einberufen. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte
von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Schllisse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Obmann/die Obfrau, bei Verhinderung der/die Stellvertreterin.

(8) Ist auch diese(r) verhindert, obliegt der Vorsitz einem bei Sitzungsbeginn mit einfacher
Stimmenmehrheit zu bestimmendes Mitglied.

(9) AuRer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10)

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder
entheben.

(11) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Ricktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten
Vorstandes, an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw.
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.
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§ 12. Aufgabe des Vorstandes

(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgenden Angelegenheiten:

a.

Geschéftsfuhrung unter Beachtung der Aufgaben der Vorstandsmitglieder sowie unter
Einhaltung der gesetzlichen und statutarischen Pflichten sowie der rechtmé&Rigen
Beschlisse der zustandigen Vereinsorgane und Uberhaupt die Organisation eines
geregelten Vereinsbetriebes.

Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes
und des Rechnungsabschlusses;

Vorbereitung der Generalversammlung sowie Einberufung der ordentlichen und
auRerordentlichen Generalversammlung.

Verwaltung des Vereinsvermdgens. Insbesondere hat der Vorstand dafir zu sorgen,
dass die Finanzlage des Vereines rechtzeitig und hinreichend erkennbar ist. Er hat ein
den Anforderungen des Vereines entsprechendes Rechnungswesen einzurichten.

Er hat auch fur die laufende Aufzeichnung der Einnahmen und Ausgaben zu sorgen.
Zum Ende des Rechnungsjahres, welches dem Kalenderjahr entspricht und somit
jeweils am 31.12. endet, hat der Vorstand innerhalb von sechs Monaten eine
Einnahmen- und Ausgabenrechnung samt Vermoégensibersicht (eventuell eine Bilanz
samt Prifbericht) zu erstellen.

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und unterstiitzenden Vereinsmitgliedern.
Aufnahme und Kundigung von Angestellten bzw. Arbeitnehmern sowie Mitarbeitern
des Vereins;

Abschluss (und Aufldsung) aller Rechtsgeschafte, die zur Aufrechterhaltung des
Vereinszwecks notwendig sind;

(2) Der Vorstand kann zur Erfullung einzelner, zuvor dargelegter Aufgaben eine
Geschaéftsfuhrung/Projektleitung bestellen und zwar fir:

a.

o

die Fuhrung der laufenden Geschéfte des Vereins gemafl den Statuten, den
Beschlissen der Generalversammlung und des Vorstandes.

die Vorbereitung und Erstellung des Jahresvoranschlages, sowie Abfassung des
Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses

die Vorbereitung der Generalversammlung

die Verwaltung des Vereinsvermdgens. Die Vereinskonten sind auf Guthabensbasis
zu fuhren, fur Uberbriickungskredite bedarf es der ausdriicklichen Zustimmung des
Vorstandes

die Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins

die Leitung der vom Vorstand eingerichteten Steuerungsgruppe (siehe folgend)
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(3) Der Vorstand muss zur bestmdglichen Erfillung des Vereinszwecks, insbesondere unter
Berlcksichtigung der spezifischen Forderrichtlinien des Landes Burgenlandes fir das
Projekt ,Nachbarschaftshilfe Plus®, eine Steuerungsgruppe installieren.

Diese Steuerungsgruppe besteht aus nachfolgenden, standigen Mitgliedern (mit und ohne
Stimmrecht):

¢ Alle Mitglieder des Vorstandes mit Stimmberechtigung

¢ Alle sonstigen ordentlichen Mitglieder (ohne Funktion) ohne Stimmberechtigung

e Ein/e Vertreter/in jeder Partnergemeinde (Blrgermeister/in oder deren
Vertreter/Vertreterin) sofern dieser/diese nicht bereits Vorstandsmitglied des
Vereines ist mit Stimmberechtigung

e Ein/e Vertreterln des Landes Burgenland der Abteilung 6 mit Stimmberechtigung

e Ein/e Vertreter/in der vom Vorstand eingesetzten Geschaftsfihrung/Projektleitung
ohne Stimmberechtigung

¢ Die BlUromitarbeiter/innen ohne Stimmberechtigung

Dieser Steuerungsgruppe kénnen neben den zuvor genannten, standigen Mitgliedern im
Bedarfsfalle auch Vertreter/innen anderer Foérdergeber und Initiativen aber auch externe
Berater des Vereines, angehdren. Im Falle ihrer Teilnahme haben diese, nicht standigen
Mitglieder in der Steuerungsgruppe jedoch kein Stimmrecht. Es darf auch auf diese
Personen kein Stimmrecht Ubertragen werden.

Uber die Leitung bzw. Vorsitzfiihrung der Steuerungsgruppe entscheidet der Vorstand mit
einfacher Mehrheit. Sie kann auch der eingesetzten Geschéaftsfiihrung/Projektleitung
Ubertragen werden.

Der Vorsitzende/die Vorsitzende der Steuerungsgruppe hat mindestens einmal jahrlich
unter Angabe der Tagesordnungspunkte, wie Aufnahme/Austritt von Gemeinden,
Erfahrungen und Rickmeldungen aus den Gemeinden, Weiterentwicklung des Projektes
usw. eine Sitzung der Steuerungsgruppe einzuberufen.

Die Steuerungsgruppe fasst ihre Beschlisse zu den einzelnen Tagesordnungspunkten
mit einfacher Mehrheit der anwesenden, stimmberechtigten Mitglieder, wobei die
Ubertragung eines Stimmrechtes auf ein anderes, standiges Mitglied der
Steuerungsgruppe im Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung zulassig ist.

Der Vorsitzende/die Vorsitzende der Steuerungsgruppe ist auch fur die Erstellung der
Sitzungsprotokolle verantwortlich. Die Sitzungsprotokolle sind elektronisch an die
jeweiligen Partnergemeinden und an das Amt der Burgenléandischen Landesregierung,
Abteilung 6 zu Gbermittein.
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§ 13. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1)

)

®3)

(4)

(5)

(6)

Der Obmann/die Obfrau ist der/die hoéchste Vereinsfunktionarin. thm/lhr obliegt die
Vertretung des Vereines, insbesondere nach aufRen, gegeniiber Behérden und dritten
Personen. Er/Sie fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Bei Gefahr im Verzug ist er/sie berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener
Verantwortung selbststandig Anordnungen zu treffen; diese bedurfen jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

Der SchriftfGhrer/die Schriftfiihrerin hat den Obmann/die Obfrau bei der Fihrung der
Vereinsgeschafte zu unterstiitzen. lhm/lhr obliegt die Fihrung der Protokolle der
Generalversammlung und des Vorstandes.

Der Kassier/die Kassierin ist fir die ordnungsgeméfRe Geldgebarung des Vereins
verantwortlich.

Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den
Verein verpflichtende Urkunden, sind vom Obmann/von der Obfrau und vom/von der
Schriftfiihrerin, sofern sie jedoch Geldangelegenheiten betreffen, vom Obmann/von der
Obfrau, und vom Kassier/von der Kassierin gemeinsam zu unterfertigen.

Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes/der Obfrau, des/der
Schriftihrerln und des/der Kassiers/in ihre Stellvertreterinnen.

8§ 14 Rechnungspriifer

(1)

)

3

Der Verein hat zwei Rechnungsprifer zu bestellen, die von der Generalversammlung auf
die Dauer von 2 Jahren gewahlt werden. Eine Wiederwahl 'ist moglich. Sie mussen
unabhangig und unbefangen sein und dirfen keinem Organ - mit Ausnahme der
Generalversammlung - angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungsprufern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemafie Verwendung der Mittel, besonders nach
vorliegender Ein- und Ausgabenrechnung. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die notwendigen Auskinfte zu erteilen. Der
Prifungsbericht an den Vorstand und die Generalversammlung hat allfallige
Gebarungsméngel oder Gefahren fir den Bestand des Vereins aufzuzeigen. Besonders
ist auf ungewdhnliche Einnahmen und Ausgaben einzugehen.

Die Rechnungsprufer haben dem Vorstand zu berichten. Die zustandigen Organe haben
die aufgezeigten Gebarungsmangel zu beseitigen und MalRBhahmen gegen aufgezeigte
Gefahren zu treffen.
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(4) Stellen die Rechnungsprifer fest, dass der Vorstand beharrlich und auf schwerwiegende
Weise gegen die ihm obliegende Rechnungslegungspflicht versto3t, ohne dass zu
erwarten ist, dass im Verein in absehbarer Zeit fir wirksame Abhilfe gesorgt wird, so haben
sie vom Vorstand die Einberufung einer Generalversammlung zu verlangen. Sie kénnen
auch selbst eine Generalversammlung einberufen.

(5) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungsprifer und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung

(6) Im Ubrigen gelten fir Tod, Ablaut der Funktionsperiode, Enthebung und Riicktritt bei den

Rechnungsprifern die fur die Vorstandsmitglieder in den Statuten enthaltenen
Bestimmungen.

815 Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine Schlichtungseinrichtung im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft
macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhatft.
Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéhlen die namhatft
gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei

Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

8 16 Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist — tiber die
Abwicklung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat.

(3) Bei freiwilliger oder behdérdlicher Aufldsung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen
beglnstigten Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermdgen ausschliefZlich fir
mildtatige Zwecke (8§ 37 BAO) im Sinne des § 4a Z. 3 EStG 1988 zu verwenden.
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(4) Der letzte Vorstand hat die freiwillige Aufldosung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen.

§ 17 Geschlechtsneutrale Bezeichnung

Soweit in diesen Statuten personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form
verwendet-werden, beziehen sie sich auf Frauen und Manner in gleicher Weise.

8§ 18 Schlussbestimmung

Die vorliegenden Statuten setzen mit Wirkung der Beschlussfassung in der
Generalversammlung vom 6. Februar 2018 die bisher geltenden und bei der
Vereinsbehorde aufliegenden Statuten auf3er Kraft.

GrolRmutschen, am 6. Februar 2018
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